Anexa 1
DECLARATIE

privind asumarea autenticitatii materialului si respectarea prevederilor legale din domeniul

dreptului de autor si drepturile conexe

Subsemnata MIKO SIMINA MARIA cadru didactic la CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI ASISTENTA
EDUCATIONALA BIHOR, localitatea ORADEA, judetul Bihor, specialitatea PSTHOLOGIE legitimat cu B.I./C 1, seria ZH
nr. 458 111, declar prin prezenta ca resursa educationala cu titlul ,, Meseriile viitorului” realizatd in format electronic imi
apartine si ca aceasta respecta prevederile legale 1n vigoare din domeniul dreptului de autor si drepturile conexe.

Sunt de acord cu utilizarea ei de catre cadre didactice in procesul educational, in situatia In care aceasta va fi selectata
de catre ISJ. BH si publicata pe platforma online http://edubh.ro/.

Semnatura:
Data:

13.02.2023
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http://edubh.ro/

Anexa 2

Fisa de identificare RED

I. Date generale

Titlul resursei
educationale
deschise propuse

Meseriile viitorului

Disciplina’ Consiliere si dezvoltare personala
Modul tematic — Planificarea carierei

Clasa? a VIII-a

Autor/Autori MIKO SIMINA MARIA

Scopul materialului
propus

Didactic - de Ptelev- | De De manage- | Altele
utilizat laclasacu | de documen- | ment | ...
elevii/ utilizat tare pt | educational | .............
prescolarii de catre | cadrele | | ...
elev didactice | | e
X

Il. Prezentarea resursei educationale deschise

Competenta specifici Luarea deciziilor legate de continuarea studiilor si cariera prin

vizatd/Indicatori de
performanta®

valorificarea informatiilor despre sine, educatie si ocupatii

Durata resursei (de
completat exclusiv pentru
resurse video)

Scurta prezentare a
resursei
educationale

deschise propuse
(10-15 randuri)

Cifrele, bazate pe cel mai recent sondaj PISA (2020) al tinerilor de 15 ani,
dezvaluie o Ingustare a asteptarilor de carierd pe una din cele 10 cele mai
populare profesii, cum ar fi de medic, profesor, manager etc. Acesteal
continud sd capteze imaginatia tinerilor asa cum o faceau acum aproape 20
de ani, inainte de era retelelor sociale, de accelerarea si implementareaj
tehnologiilor si a inteligentei artificiale la locul de munca.

Resursa de fatd aduce in dezbatere si reflectie evolutia tehnologica si mai
ales digitalizarea proceselor de productie, cu atdt mai mult cu caf
aproximativ 50% din adolescenti ignora sau nu sunt constienti de noile
tipuri de locuri de munca care apar, in special ca urmare a digitalizarii. In|
consecintd, este nevoie de o schimbare semnificativa in ceea ce priveste
pregatirea pentru luarea unei decizii de carierd inca din adolescentd, motiv,
pentru materialul propus aduce un plus valoric.
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Atelierul este structurat pe mai multe etape, momentele-cheie fiind:

- introducerea in tematica meseriilor

- observatia si discutia pe marginea filmului ,,Munca la fabrica”

- analiza si discutie pe marginea secventei din emisiunea ,,Cum se
fabrica?”

- activitate pe grupe mici ,,Povestea negotului cu cacao”

- joc de creatie pe grupe mici: ,,Lumea muncii mele n anul 2050”

Esentiale pe durata atelierului sunt observatiile elevilor cu privire la
dinamica pietei muncii si incurajarea lor spre a face prognoze in materie|
de profesiile viitorului (si de ce nu, de abilitatile implicite).

Elemente agregate
(link-uri la resursele
utilizate ca parti
componente in
constructia resursei,
acolo unde este
cazul)

Munca la fabricd (Charlie Chaplin):
https://www.youtube.com/watch?v=D{fGs2Y5WJ14

Cum se fabrica?:
https://www.youtube.com/watch?v=cvXtUKYs3tw

lll. Comentarii

Alte aspecte utile de
impartasit cu privire
la utilizarea resursei
educationale
deschisein
activitatea cu elevii
(10-12 randuri -
recomandadri, precizari,
reflectii despre
modalitétile de utilizare a
resursei educationale
deschise)

Elementul cheie al scenariului didactic il reprezintad antiteza meseriile
trecutului vs viitorului, cu precadere conversatiile inerente care converg
spre exersarea gandirii critice, a creativitatii si deschid interesul spre
inspectarea noilor profesii de catre elevi. Gandirea prospectiva este intens|
valorificata in etapa proiectarii de scenarii profesionale din anul 2050.

Pe tot parcursul atelierului, numeroase conexiuni inter si transdisciplinare|
sunt activate — de la notiuni si repere istorice pana la calcul matematic,
orientare spatio-temporald, abilitdti artistice. Exprimarea orala, prezentareaj
ideilor si a produselor activitatii fac apel la elemente de discurs public,
gestionarea emotiilor, procese de planificare si organizare individuald si de

grup.

Nota 1 si 2 — se competeaza cu exceptia resurselor destinate managementului
educational/proiectelor europene/activitatilor de cooperare internationala
Nota 3 — pentru RED-urile de management educational se vor completa indicatori de performanta
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